Krippe — Kindergarten — Hort
5.1 Kinderkrippe

Die jungsten Kinder, im Alter von eins
bis drei Jahren werden von drei
speziellausgebildeten Fachkrafte in
der Krippe betreut.

5.1.1 Eingewohnung in die Krippe

Mit einem speziellen Konzept zur Eingewohnung und der engen Zusam-
menarbeit zwischen Erziehern und Eltern, soll Ihrem Kind der Einstieg in
unsere Krippeneinrichtung erleichtert werden.

Zum Einstieg und zu Beginn der Betreuung gehort, um einen gegenseitigen
Austausch und ein Kennenlernen zu gewahrleisten, der Hausbesuch durch
unser Krippenpersonal. Im Rahmen eines Orientierungsgesprachs haben
Sie die Moglichkeit, uns Uber die Vorlieben, Wickel- und Schlafrituale sowie
Uber Interessen und Abneigungen lhres Kindes zu informieren. Ihr Kind lernt
den Erzieher zudem in seiner vertrauten Umgebung kennen.

Die Zeit der Eingewobhnung in unsere Krippe orientiert sich am sogenannten
Berliner Eingewohnungsmodell. Wahrend dieser Phase arbeiten Eltern und
Padagogen gleichermalden am Wohl des Kindes. Sie bilden eine Partner-
schatt in der Entwicklungsbegleitung. Ziel ist es, eine vertrauensvolle und
stabile Beziehung zum Kind aufzubauen.

Durch eine sanifte und feinfuhlige Eingewohnung wird das Kind psychisch
stabilisiert. Diese Zeit sollte daher in Ruhe und ohne Zeitdruck erfolgen.

Der Zeitrahmen fur die Eingewthnung kann, je nach Bindungsverhalten und
Entwicklungsstand oder Alter des Kindes, zwischen zwei und vier Wochen
variieren.

Die ersten drei Tage verbringen Mutter/Vater und Kind jeweils nur eine bis
anderthalb Stunden in der Gruppe. Wir nennen das die Beobachtungs. und
Kontakiphase ohne Trennungsversuche.







Kindern gibt die feste Struktur des Tagesablaufs mit seinen wiederkeh-
renden Rhythmen und Ritualen die notige Sicherheit und Orientierung. In
unserer Einrichtung bilden wir mit wiederkehrenden Elementen wie Be-
wegungskreis, Spielen, gemeinsamen Mahlzeiten padagogische Angebo-
te, Korperpflege, Schlafen und Ausruhen sowie das Spiel im Freien einen
verlasslichen Rahmen fur das Miteinander.

Unser Tagesablauf gestaliet sich folgendermalien:

Der Tag beginnt mit einem moglichen Fruhdienst ab 7:00 Uhr.

Um 8:00 Uhr beginnen wir mit der Gruppenzeit. Jedes Kind wird von uns
individuell begruRt und wir tauschen notwendige Informationen tber das
Befinden des jeweiligen Kindes aus.

Bis 8:45 Uhr sollten alle Kinder in der Einrichtung angekommen sein. In
dieser Phase der Freispielzeit haben wir Erzieher genugend Zeit um auf
jedes Kind im Einzelnen einzugehen und ihm einen guten Start in den Tag
zu ermoglichen. “

Der Morgenkreis wird stets um 9:00 Uhr begangen. Hier lernen die Kinder
erste Lieder, Fingerspiele und nehmen sich als Mitglied der Gemeinschatt
waht.

AnschlieRend beginnt das gemeinsame Fruhstuck.

Auch hier erfahren die Kinder feste Strukturen und Rituale. Es ist uns be-
sonders wichtig, ihnen bei den taglich wiederkehrenden Aufgaben immer
unterstutzend zur Seite zu stehen damit sie ihre lebenspraktischen Kompe-
tenzen erweitern konnen. Wir legen dabei sehr grofden Wert auf ein ausge-
wogenes und gesundes Fruhstuck.

Ab 9:45 Uhr bieten wir den Kindern die Moglichkeit zu spielen, auf Er-
kundungstour zu gehen und mit allen inren Sinnen Neues zu erforschen.
Unsere Raumlichkeiten bieten den Kindern viel Platz fur Bewegung und es
stehen ihnen immer Materialien zum Erkunden und Entdecken zur Verft-

gung.
In dieser Zeit finden zusitzliche angeleitete Aktivitaten statt, die auf die je-
weiligen Lebensthemen der Kinder bezogen bzw. geplant sind und in Pro-
jektphasen eingebunden werden. Zusdtzlich ermoglichen wir den Kindern,
bei gutem Wetter, wahrend dieser Zeitspanne das Spielen auf dem Aulsen-







in Absprache gerne einen Termin an, zu dem wir uns vorbereiten und Zeit
nehmen wollen.

Des Weiteren bieten wir Gesprachstermine an, an denen wir gern Auskunfte
tber den individuellen aktuellen Entwicklungsstand Ihres Kindes geben.
RegelmalBige Elternabende informieren zudem Uber die Jahresablaufe,
bevorstehende Feste und Termine. Zusétzlich bieten wir auch themenbezo-
gene und situative Abende an. Besonders engagierte Eltern haben auch die
Maoglichkeit sich zum Elternbeirat aufstellen und wahlen zu lassen. Dieser
steht uns und unseren Eltern beratend zur Seite.

5.1.4 Beobachtung und Dokumentation in der Krippe

Dokumentation ist ein bewihrtes und angewandtes Instrument, um die Be-
deutung unserer Arbeit in der Krippe angemessen zu erfassen und sie fur
die Eltern nach aulden transparent zu machen.

Sie ermoglichen den Padagogen ihre Beobachtungen zu dokumentieren
und die daraus entstehenden Erkenntnisse in den padagogischen Gruppen-
alltag einflieBen zu lassen. So sind wir in der Lage, fur jedes Kind, individu-
ell eine erforderliche Lernumgebung zu schaffen.

Diese Dokumentationen werden schriftlich festgehalten und bei Entwick-
lungsgesprachen mit den Eltern zu Rate gezogen.

In unserer Einrichtung fuhren wir einmal das sogenannte Tagebuch, diesem
entnehmen die Eltern auf den ersten Blick, wie ihr Kind geschlafen hat, ob
es Stuhlgang hatte und welche Besonderheiten es an diesem Tag gab.
Weiterhin fuhren wir einen Entwicklungsbogen nach dem Gelsenkirche-
ner-Modell. Dieser begleitet Ihr Kind von der Krippe bis in den Kindergarten
und Hort. Der Gelsenkirchener-Entwicklungsbegleiter ermoglicht uns eine
objektive und individuelle Einschatzung tUber den altersangemessenen Ent-
wicklungsstand lhres Kindes.

Alle Beobachtungen und Dokumentationen dienen ausschlielslich der Qua-
litatssicherung der Krippe und werden nicht an externe Stellen weitergege-
ben
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tagskinder geht bis 15.00 Uhr. Hier gibt es die Moglichkeit eine Sonderoff-
nungszeit bis 16.30 Uhr dazu zu buchen.

Fruhstuck in der Mensa

Fin Beispiel fur die Bedurfnisorientierung ist das freie Fruhstuck. Die Kinder
frihsttcken nach ihrem individuellen Hungergefuhl. Damit wird der Tatsache
Rechnung getragen, dass die Kinder zu unterschiedlichen Zeiten gebracht
werden. Manche Kinder haben schon ausgiebig und andere zum Teil noch
gar nicht gefruhstuckt. Unsere Fruhstickszeit beginnt um 9.00 Uhr und wird
stets vom Fachpersonal begleitet. Wir wiinschen uns fur ihr Kind ein ausge-
wogenes und gesundes Fruhstick.

Aus Gruppenraume werden Funktionsraume / Funktionsbereiche

Zu unserem Konzept gehort es deshalb auch, dass es im Kindergarten
nicht Gruppenraume gibt, die nur Kindemn einer Gruppe vorbehalten sind,
sondern auch Funktionsraume /-bereiche, die alle Kinder nutzen kdnnen.
Der Vorteil dieser Raumgestaltung ist, dass die Kinder insgesamt mehr Platz
fur ihr Spiel zur Verfugung haben und sich gruppenubergreifend begegnen
konnen. Durch die Aufteilung der Spielbereiche ist ein weitestgehend sto-
rungsfreies und an den Bedurfnissen der Kinder orientiertes Spiel moglich.
lhr Kind entscheidet, was es an diesem Tag machen mochte. Angebote
und Projekte sind gruppentbergreifend. Die Kinder entscheiden selbst, wo,
wann und mit wem sie aktiv sind.

Die Fachkrafte begleiten die einzelnen Prozesse.

Freispiel

Unsere Form der ,Offene Arbeit" ladt die Kinder dazu ein, sich selbststan-
dig zu Organisieren und zu strukturieren. Uns ist wichtig, dass die Kinder im
Freispiel ihre Phantasie entwickeln, mit anderen Kindern in Beziehung treten,
die Ausdrucksmoglichkeiten ihrer Sprache erweitern und Konfliktlosungs-
moglichkeiten finden. Die Fachkraft ist im Hintergrund beobachtend oder
anregend und als Spielerbpartner tatig.

Den Kindern stehen dabei alle Raume der Einrichtung zur Verfugung.







Sprachkompetenz

Die Sprachkompetenz ist elementarer Erfolgsfaktor fur die Zukunft unserer
Kinder.
Daher flieRen unsere padagogischen Akiivitaten z.B. ein

In das Sprachprogramm (Wurzburger, Freiberger Sprachprogramm
,Vom Wort zur Schrift”),

In der Kinderkonferenz,

durch Vorlesepaten,

in Rollenspielen,

bei der Buchausleihe,

am Leseplatz,

bei Liedern und Fingerspielen,

im Erzahlen von Geschichten und Erlebnissen

und in der Zusammenarbeit mit Grund- und Forderschulen
in unserer Region.

I I R

Schulvorbereitung

Die sogenannte ,Vorschulerziehung” beginnt bereits mit dem Eintritt in un-
serer Kindertagesstatte.

Unser Konzept ist darauf ausgerichtet, die Kinder, gemessen an ihren Be-
durfnissen und Entwicklungsphasen, an die Schule heranzufuhren.

Fur die Drei - bis Vierjghrigen gibt es gesonderte Aktionen, die sich am
Entwicklungsstand des einzelnen Kindes orientieren. In dieser Zeit haben
unsere Kinder die Moglichkeit, Erfahrungen zu sammeln, ihre Fahig- und
Fertigkeiten zu vertiefen und die verschiedenen Funktionsbereiche fur sich
ZU erobern.

Auch das Lernen fur die Schulreife, findet taglich in spielerischer Form statt,
indem unsere Kinder durch die ganzheitliche padagogische Arbeit gefordert
werden.

Wir wollen unseren zukunfigen Schulkindern einen grofden Erfahrungsschatz
fur ihr spateres Leben mit auf dem Weg geben und ihnen den Ubergang
zur Grundschule erleichtern. Im letzten Kindergartenjahr erfahren sie mit
Blick auf die bevorstehende Einschulung eine intensive Aufmerksamkeit.
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Mittagessen fur die Ganztagskinder

Gegen 11.30 Uhr beginnen die Kinder gemeinsam mit dem Mittagessen

in der Mensa. Ein Tischdienst hat zuvor den Tisch hergerichtet. Das Essen
wird uns geliefert. Unsere Hauswirtschaftskraft unterstutzt der Erzieher beim
Vor- und Nachbereiten des Mittagessens.

Wenn ein Kind die Einrichtung nicht besuchen kann, sollten es die Eltern
rechtzeitig im Kindergarten vom Mittagessen abmelden.

Eine mogliche Woche im Kindergarten:

Montag:

Dienstag:
Mittwoch:

Donnerstag:

Freitag:

Maoglicher Tagesablauf:

07.00 -
08.00 -
08.30 -
09.45 -
1015 -
11.00 -
11.45 -
12.00 -
12.30 -
13.00 -
14.45 -
16.00 -~
1645 -

08.00 Uhr
08.30 Uhr
09.40 Uhr
10.15 Uhr
11.00 Uhr
11.45 Uhr
12.00 Uhr
13.00 Uhr
13.00 Uhr
14.45 Uhr
15.00 Uhr
15.45 Uhr
16.30 Uhr

10.00 — 12.00 Uhr

10.30 — 11.30 Uhr
11.30 Uhr

10.30 -

10.30 — 11.00 Uhr
10.00 - 12.00 Uhr

10.30 - 11.00 Uhr

10.00 - 12.00 Uhr

Turnen der 3 u. 4 jahrigen Kinder
(rote Gruppe)

Vorschularbeit (grine Gruppe)
Angebote fur die ,mittleren” Kinder
(gelbe Gruppe)

Hafentag

Bucherausleihe, Ausflige,
Angebote in den Stammgruppen
Hafentag

Turnen der 5 u 6 jahrigen Kinder
(gelbe u. grune Gruppe)

Angebote fur die ,kleineren” Kindem
im Haus (rote Gruppe)

Fruhdienst in der Seesterngruppe

Bringzeit der Kinder

Fruhstuckszeit in der Mensa / Freispiel im Haus
(Aufraumkreis) Kinderkonferenz

wechselndes Angebot ( Woche in der Kita )
Gartenzeit

Abholen der Vormittagskinder

Betreuung von max. 10 Kindern (Vormittagskinder)
Mittagessen in der Mensa der Ganztagskinder
Mittagsruhe / Freispiel

Abholen der Ganztagskinder

Spatdienst in der Strandkrabbengruppe

Abholen der Kinder







5.2.4 Beobachtung und Dokumentation

Dokumentation ist ein bewahrtes und angewandtes Instrument, um die
Bedeutung unserer Arbeit im Kindergarten angemessen zu erfassen und sie
fur die Eltern nach aulRen transparent zu machen.

Sie ermoglichen den Padagogen ihre Beobachtungen zu dokumentieren
und die daraus entstehenden Erkenntnisse in den piadagogischen Gruppen-
alltag einfliel2en zu lassen. So sind wir in der Lage, fur jedes Kind, individu-
ell eine erforderliche Lernumgebung zu schaffen.

Diese Dokumentationen werden schriftlich festgehalten und bei Entwick-
lungsgesprachen mit den Eltern zu Rate gezogen.

Dazu nutzen wir den Entwicklungsbogen nach dem Gelsenkirchener-Mo-
dell. Dieser begleitet Ihr Kind von der Krippe bis in den Kindergarten und
Hort. Der Gelsenkirchener-Entwicklungsbegleiter ermoglicht uns eine objek-
tive und individuelle Einschatzung Uber den altersangemessenen Entwick-
lungsstand lhres Kindes.

53 Der Hort

Der Hort ist ein Teil der Einrichtung, der sich in zwei Horigruppen unterteilt.
In der Hortgruppe ,'Flipper” werden die Kinder der ersten und zweiten
Klasse betreut, in der Hortgruppe ,'Moby Dick"” die Kinder der dritten und
vierten Klasse.

Dem Hort ist es wichtig, eine h&usliche und wohlfuhlende Atmosphire zu
schaffen.

Horte haben nach § 22 SGB VIII den Auftrag, familienunterstutzend sowie
situationsorientiert zu arbeiten.Wir setzen uns bewusst mit der personlichen
Lebensbiografie der Kinder auseinander.

Ein respektvoller Umgang, gemeinschaftliches Lernen und ein harmonisches
Zusammenleben ist das Ziel unserer Arbeit.

Hort Flipper Hort Moby Dick







53.2 Tagesstruktur

Nach Schulschluss kommen die Kinder im Hort an. Sie haben einen ar-
beits- und erlebnisreichen Vormittag hinter sich. Die Kinder haben Mittei-
lungsbedarf, mussen zur Ruhe kommen oder wollen sich zurtickziehen.

Ab 13.00 Uhr gibt es Mittagessen. Da wir auf Beteiligung an hauswirt-
schaftlichen Tatigkeiten setzen, teilen sich die Kinder eigenstandig zu einem
taglichen Tischdienst ein.

In Form eines Buffets wird das Essen in der Mensa angeboten. Nach dem
Motto ,probieren geht Uber studieren” portionieren die Kinder ihr Mittages-
sen selbst.

Das Essen wird geliefert von einem Unternehmen, das sich auf kindgerech-
tes Mittagessen spezialisiert hat. Der Schwerpunkt des Unternehmens liegt
dabei auf pflanzlichen Lebensmitteln, Vollkornprodukten, Obst und Gemuse
von regionaler Herkunft. Dartber hinaus gehen Sie auf Kinder mit speziellen
Essensbedurfnissen ein wie z. B. Laktoseintoleranz, moslemische Kinder,
Allergiker und Vegetarier.

Von 14.00 Uhr bis 14.45 Uhr findet die Hausaufgabenbetreuung statt.

In einem Klassenraum der Schule haben die Kinder die Moglichkeit ihre
Hausaufgaben zu erledigen. In dieser Zeit steht den Kindern ein Erzieher als
Ansprechpartner zur Verfugung und gibt Hilfestellungen zum selbststandigen
Arbeiten.

Gleichzeitig befindet sich der zweite Erzieher im Gruppenraum, um die Kin-
der zu betreuen, die ihre Hausaufgaben erledigt haben oder die spater aus
der Schule kommen.Wir achten auf die Vollstandigkeit der Hausaufgaben,
verfalschen jedoch nicht durch Korrektur die eigene Leistungsfahigkeit des
Kindes.

Die Kinder lemen ihre Hausaufgaben zu strukturieren, die eigene Leistung
einzuschatzen und bei Unsicherheiten Hilfestellung anzunehmen. Haus-
aufgaben werden von Montag bis Donnerstag im Hort erledigt. Freitags ist
Hausaufgabenfrei. An diesem Tag findet eine Kinderkonferenz mit der Grup-
pe statt. Hier werden gruppendynamische Prozesse angeregt und gefordert,
sowie den Kindern Beteiligung und Mitsprache ermoglicht.

Mit einer abwechslungsreichen Vesper beginnen wir gemeinsam die letzte
Stunde im Hort. Zeitgleich gehen die ersten Kinder nach Hause, werden
abgeholt oder gehen eigenstandig zum Sport. Den verbliebenen Kindern







0. Vernetzung — T

Vernetzung ist eine lohnende und zunehmend unumgéngliche Aufgabe fur
unterschiedlichste Einrichtungen, so auch fur Kindertageseinrichtungen.
Um dies so leicht wie moglich zu gestalten, sollten folgende Punkte eine
Grundvoraussetzung sein:

- ein motiviertes Team

- ein unterstutzender Trager, der eigene Kontakte und ein Zeitbudget
zur Verfugung stellt

- engagierte Partner

- die Bereitschaft, Zeit zu investieren

- jemanden zu finden, der die ,Netzwerkarbeit" aktiv betreibt

- eine selbstbewusste und offene Haltung der Mitarbeiter/-innen

- Vernetzungskompetenzen der Mitarbeiter/-innen

In der Kindertagesstatte Nordlicht gibt es vier Vernetzungsarten, in denen
uns folgendes wichtig ist:

6.1 Die Vernetzung Krippe - Kindergarten —&ZE9—

Die Vemnetzung von Kinderkrippe und Kindergarten ist uns sehr wichtig.
Daraus resultiert ein reger und konstruktiver Kontakt zwischen den Erziehern.
Tagliche kleine BegrulRungsrituale lassen erste Kontakte zu. So sind die
Gesichter des Personals der gesamten Einrichtung und den Krippenkindern
bekannt.

Die Kinderkrippe besucht regelmalig den Bewegungsraum der Kinderta-
gesstatte und nimmt gerne an gemeinsamen Veranstaltungen teil. Um den
Einstieg in den Kindergarten weiter zu erleichtern, haben die dlteren Kinder
Zelt, an vereinbarten Tagen die neuen Raumlichkeiten und die Erzieher
kennen zu lernen.

Aulierdem steht das Konzept der Kita fur ein einheitliches, gruppentbergrei-
fendes Arbeiten, das nach Maoglichkeit die Kinder der Krippe mit einbezieht.
S0 besteht die Moglichkeit, dass Kinder in der Angebotszeit auch zwischen
Krippe und Kindergarten je nach Entwicklungsstand des Kindes wechseln.
Des Weiteren besteht die Moglichkeit des Austausches von Dokumentatio-
nen, um eine nahtlose Forderung der Entwicklung zu erreichen.







Kooperation zwischen Schule und Hort zu starken. Wahrend die Schulen
verpflichtende Institutionen sind, ist der Besuch des Hortes auf freiwilliger
Basis und stellt ein verlassliches Betreuungsangebot zur Verfugung.

In unserer Arbeit mit der Schule achten wir darauf, dass ein regelmaRiger
Austausch stattfindet

/. Das Profil nach auf3en tragen

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Unsere Einrichtung arbeitet auf vielfaltige Weise mit zahlreichen Institutionen
zusammen. Diese

Vemetzung ist fur uns und unsere Arbeit ein wichtiges Qualitidtsmerkmal und
gewinnt zunehmend an Bedeutung.







7.3 Bestehende Kooperationen der Kita Nordlicht

7.3.1  Kooperation mit der Grundschule - Vorschulerziehung

Mit der Grundschule herrscht eine enge Zusammenarbeit. Kurz nach Beginn
des neuen Kindergartenjahres finden Projekte in Zusammenarbeit mit den
Lehremn statt. Hier wird gezielt auf die Entwicklung der Kinder und deren
Schulfahigkeit geachtet. Es entstehen immer wieder gemeinsame Abspra-
chen und Planungen von Schulbesuchen im ersten Schuljahr. Des weiteren
Konnte in dieser Zeit ein gemeinsamer Elternabend von Erzieherinnen und
Lehrern stattfinden. Auch der Bildungsauftrag im Hortbereich sieht einen
intensiven Austausch mit der Grundschule oder andre weiterfuhrenden
Schulen vor.

7.3.2  Kooperation mit Senioren

In unserem Umfeld der Kindertagesstatte arbeiten wir mit der Seniorengrup-
pe ,Die Muntermacher” aktiv zusammen. Jung und Alt begegnen sich und
profitieren voneinander.

Lesepaten haben sich aus dieser Gruppe bereit erklart, einmal in der
Woche den Kindergartenkindern vorzulesen. Viele gemeinsame Aktionen
werden ebenfalls von den Senioren unterstitzt wie z. B. Feste, Feiern u. &.

7.3.3 Kooperation mit Fachberatungen

Ausgangspunkt der therapeutischen Arbeit ist immer das Kind in seiner
Gesamitpersonlichkeit.
Voraussetzungen fur ein gutes Gelingen ist der kontinuierliche Austausch

zwischen Eltern, Erziehern und Therapeuten. Unsere Kita kooperiert z.B. mit
externen Fachleuten

- Frahforderung
- Arzten

- Logopaden

- Forderschulen







3. Gesetze und Grundlagen

. Sozialgeschichtlich (1991)

. Kindertagesstatten Gesetz (KiTaG 1995)

o Tagesbetreuungsausbaugesetz (TAG 2005)

o Orientierungsplan fur Bildung und Erzichung im Flementarbereich
niedersachsischer Kindertagesstatten (2005)

o Seit 1996 hat jedes Kind ab dem 3. Lebensjahr in Deutschland das
Recht auf einen Kindergartenplatz.

. Der gesetzliche Auftrag der Kindertagesstétte lautet:

Frziehung, Betreuung und ausdrucklich Bildung

Q. Nachwort

Wann Sie mit Ihrem Kind den Schritt in unsere Kindertagesstatte machen, ist
die Frage ihrer personlichen Lebensplanung. Alle sind uns willkommen und
finden in unserer Einrichtung Geborgenheit und Zuwendung. Die Padago-
gen in unserer Kita sind Experten fur alles, was mit dem sanften Start und
mit dem Wohlfiihlen der Kinder einhergeht.

Unsere Leitung steht ihnen nach voriger Terminabsprache zum unver-
bindlichen Gesprach zur Verfugung. Sie zeigt Thnen gerne die Kita und das

Konzept. Wir halten uns vor das Konzept zu evaluieren.




